POLITECHNIKA POZNANSKA

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Systemy Przemystu 4.0

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

Przedmiot

Kierunek studiéw
Informatyka
Studia w zakresie (specjalnosg)

Poziom studiow
pierwszego stopnia
Forma studiow
stacjonarne

Rok/semestr

3/6

Profil studiéw
ogdlnoakademicki

Jezyk oferowanego przedmiotu
polski

Wymagalnosc

obieralny

Liczba godzin

Wyktad
24
Cwiczenia

Liczba punktow ECTS
4

Laboratoria
30
Projekty/seminaria

Inne (np. online)

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

dr hab. inz. Izabela Szczech

email: Izabela.Szczech@cs.put.poznan.pl

tel. (0-61) 665-2930
Instytut Informatyki
ul. Piotrowo 2, 60-965 Poznan

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

dr inz. Irmina Mastowska

email: Irmina.Maslowska@cs.put.poznan.pl

tel. (0-61) 665-2931
Instytut Informatyki
ul. Piotrowo 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne

Student rozpoczynajacy ten przedmiot powinien posiadaé podstawowg wiedze z baz danych, inzynierii

oprogramowania oraz sieci komputerowych. Powinien posiada¢ umiejetnos¢ rozwigzywania

podstawowych problemoéw zwigzanych z wytwarzaniem oprogramowania oraz umiejetnosé
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pozyskiwania informacji ze wskazanych zrédet. Powinien rowniez rozumie¢ koniecznos¢ poszerzania
swoich kompetencji oraz mie¢ gotowos¢ do podjecia wspotpracy w ramach zespotu.

Cel przedmiotu

Przekazanie studentom podstawowej wiedzy dotyczgcej koncepcji Przemystu 4.0, zarzadzania
nowoczesnymi przedsiebiorstwami, uwarunkowan prawnych i branzowych, informatyzacji
przedsiebiorstw, podstaw funkcjonowania i rozwijania systemdw ERP i BI.

Rozwijanie u studentéw umiejetnosci rozwigzywania probleméw w zakresie zarzadzania finansami,
zagadnien kadrowo-ptacowych, sprzedazy, analizy biznesowej i wybranych rozwigzan branzowych.

Rozwijanie umiejetnosci integrowania, rozbudowy i utrzymania systeméw informatycznych
wspomagajgcych zarzadzanie przedsiebiorstwem.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng w zakresie koncepcji Przemystu 4.0
oraz podstawowych zagadnien dotyczacych zarzgdzania nowoczesnym przedsiebiorstwem,
informatyzacji przedsiebiorstw, systeméw ERP oraz Bl

2. ma podstawowg wiedze o cyklu zycia (programowych) systemoéw informatycznych przedsiebiorstw, a
w szczegdlnosci o zachodzacych w nich kluczowych procesach

3. zna podstawowe metody i narzedzia wykorzystywane w konstrukcji rozwigzan informatycznych na
uzytek Przedsiebiorstw 4.0

Umiejetnosci

1. potrafi pozyskiwa¢ informacje dotyczace informatyzacji Przedsiebiorstw 4.0 z réznych zrodet, w tym z
literatury, dokumentacji oraz baz danych, zaréwno w jezyku polskim jak i w jezyku angielskim, wtasciwe
je integrowac, dokonywac ich interpretacji i krytycznej oceny

2. potrafi - zgodnie z zadang specyfikacjga - zaprojektowac oraz zrealizowaé przyktadowe rozwigzanie
informatyczne dla Przedsiebiorstw 4.0, uzywajgc wtasciwych metod, technik i narzedzi

3. potrafi dostrzegaé w procesie formutowania i rozwigzywania zadan informatycznych ich aspekty
spoteczne, prawne i ekonomiczne

Kompetencje spoteczne
1. rozumie, ze w rozwigzaniach informatycznych dla Przedsiebiorstw 4.0 wiedza i umiejetnosci szybko
ewoluujg i wymagajg ciggtaj aktualizacji

2. ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy w rozwijaniu i utrzymywaniu systemow informatycznych
Przedsiebiorstw 4.0 oraz zna przyktady i rozumie przyczyny wadliwie dziatajgcych systemoéw
informatycznych, ktdre doprowadzity do powaznych strat finansowych czy spotecznych
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Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wiedza nabyta w ramach wyktadu jest weryfikowana na sprawdzianie pisemnym.Proég zaliczeniowy 50%
punktéw; podczas sprawdzianu nie jest dozwolone korzystanie z materiatéw pomocniczych.

Wiedza i umiejetnosci nabyte w ramach zajec¢ laboratoryjnych weryfikowane sg poprzez ocene
przygotowania studenta do poszczegdlnych sesji zajeé laboratoryjnych, ocene umiejetnosci zwigzanych z
realizacjg ¢wiczen laboratoryjnych, ocene wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z realizacjg zadan
projektowych.

Tresci programowe
WYKLAD:

- Wprowadzenie - podstawowe pojecia: Przemyst 4.0, zarzadzanie przedsiebiorstwem, informatyzacja
przedsiebiorstw, systemy ERP oraz BI.

- Elementy zarzadzania przedsiebiorstwem - podstawy rachunkowosci, cash-flow, zagadnienia kadrowo-
ptacowe.

- Systemy informatyczne wspomagajgce zarzgdzanie przedsiebiorstwem - systemy klasy ERP i BI.
- Rozbudowa, utrzymanie i integrowanie systeméw ERP.

- Modelowanie procesu ETL, projektowanie i konstrukcja hurtowni danych.

- Zarzadzanie wdrazaniem systemu informatycznego - metodyka wdrozen.

- Rozwigzania branzowe Przemystu 4.0.

Czes¢ wyktaddw prowadzona jest przez praktyka z firmy wdrazajacej systemy ERP i BI.

LABORATORIA:

Zajecia realizowane sg z wykorzystaniem systemow do zarzadzania przedsiebiorstwem,
pozycjonowanych jako systemy Przemystu 4.0.

- Zapoznanie studenta z wybrang funkcjonalnos$cig modutu finansowo-ksiegowego oraz kadrowo-
ptacowego systemow ERP.

- Zapoznanie studenta z wybrang funkcjonalnoscig modutu BI.

- Programowanie w srodowisku deweloperskiem systemu ERP i realizacja projektdw programistycznych,
rozwijajgcych umiejetnosci rozbudowy i integrowania systemow zarzgdzania przedsiebiorstwem.

Metody dydaktyczne
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1. wyktad: prezentacja multimedialna, prezentacja ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy,
rozwigzywanie zadan, demonstracja funkcjonalnosci oraz sposobdw rozwigzywania zadan w systemie
ERP i BI.

2. zajecia laboratoryjne: rozwigzywanie zadan, ¢wiczenia praktyczne, dyskusja, praca w zespole,
demonstracja funkcjonalnosci oraz sposobdw rozwigzywania zadan w systemie ERP i BI.

Literatura

Podstawowa
1. Industry 4.0, Alasdair Gilchrist, APress, 2016.

2. Design Principles for Industrie 4.0 Scenarios: A Literature Review. Herman Mario, Pentek Tobias, Otto
Boris, Technische Universitat Dortmund, 2015.

3. Podstawy zarzadzania organizacjami, Ricky W. Griffin, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2009

Uzupetniajaca
Dokumentacja techniczna i uzytkowa systemoéow wykorzystywanych na zajeciach.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 100 4,0
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 54 2,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 46 1,5
zajec laboratoryjnych, przygotowanie do sprawdzianu,
wykonanie projektu)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisaé inne czynnosci



